
Periodo di Rilevazione:

Unità Organizzativa
N. 

Dipendenti

GG. 

lavorativi

Gg. 

Assenza

Gg. 

Presenza

 % 

ASSENZA

 % 

PRESENZA

U.S. 3 60 30 30 50,00 50,00

Anagrafe 3 66 6 60 9,09 90,91

Trasporto Scolastico 1 20 2 18 10,00 90,00

Ufficio Tecnico 4 96 12 84 12,50 87,50

Operai - Servizi manutentivi 2 20 2 18 10,00 90,00

Polizia Municipale 3 66 11 55 16,67 83,33

Ufficio Finanziario, Personale, Tributi 3 60 12 48 20,00 80,00

19 388 75 313

Note:

Unità Organizzativa: si intende l'unità (ufficio/settore) gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unità

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternità, infortuni, …)

Precisazioni:

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti
(D. Lvo 33 del 14.03.13 Art. 16 comma 3)

La % di assenza dell'US è prevalentemente riconducibile ad una dipendente in maternità
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