(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

GUINUNBDIGREVOTATTOSS TN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti

Periodo di Rilevazione: APRILE '18
UFFICIO N GG G Ge % %
' Dipendenti | lavorativi ! Assenza! Presenza ASSENZA PRESENZA
U.S. l 3 l 57 l 14 I 43 24,56 75,44
! l l I 15,38 84,62
Trasporto Scolastico ! 1 ! 19 ! 4 ! 15 21,05 78,95
! l l I 14,29 85,71
Operai - Servizi manutentivi E 2 E 19 E 4 E 15 21,05 78,95
Polizia Municipale | 3 | 60 | 9 | 51 15,00 85,00
Ufficio Finanziario, Personale, Tributi ¢ 3 i 57 & 6 & 5l 10,53 89,47
19 © 368 i 60 @ 308

Note:

Unita Organizzativa: si intende 1'unita gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita
GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)

Precisazioni:




