GUINUNBIIGREVOTIATISS MR

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti
(D. Lvo 33 del 14.03.13 Art. 16 comma 3)

Periodo di Rilevazione: LUGLIO '21
Unita Organizzativa I : N. I GG'. , I Gg. I Gg. % %
| Dipendenti| lavorativi | Assenzg Presenza | ASSENZA PRESENZA
U.S. | 3 | 66 | 15 | 51 22,73 77,27
i i i i 2273 77,27
Trasporto Scolasti¢dperaio manute(r) | 1 | 22 | 2 | 20 9,09 90,91
| i | | 21,59 78,41
Operai - Servizi manutentivi | 2 | 44 | 11 | 33 25,00 75,00
Polizia Municipale | 3 | 69 | 22 | 47 31,88 68,12
Ufficio Finanziario, Personale, Tributi I 3 l 66 l 8 l 58 12,12 87,88
19 a1 D o2 ] o320

Note:

Unita Organizzativa: si intende l'unita (ufficio/settore) gestita daResponsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratoretd'unita

GG. Assenze: assenzequalungue titolo (comprendono pertanto le girdiaferie, malattia, congedi per maternita, indar, ...)

Precisazioni:
Nessuna indicazione

(*) L'autista dello scuolabus nel periodo estivo prestaia attivita in qualita di operaio



