(D. Lvo 33 del 14.03.13 Art. 16 comma 3)

GUINUNBDIGREVOTATTOSS TN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti

Periodo di Rilevazione: OTTOBRE '18
. : i - 0 0
Unita Organizzativa ! Dipel;tlenti ! lavco}rcjéivi ! As(s;egl;za ! Pre(:fr'lza ASSE/;\IZA PRESE)NZA
U.S. l 4 l 92 l 23 I 69 25,00 75,00
! ! o 7,79 0221
Trasporto Scolastico ! 1 ! 23 ! 0 ! 23 0,00 100,00
! l l I 13,51 86,49
Operai - Servizi manutentivi E 2 E 23 E 1 E 22 4,35 95,65
Polizia Municipale | 3 | 72 | 9 | 63 12,50 87,50
Ufficio Finanziario, Personale, Tributi £ 3 1 69 & 7 & 62 10,14 89,86
20 . 467 ;1 61 406

Note:
Unita Organizzativa: si intende 1'unita (ufficio/settore) gestita da un Responsabile del Servizio
GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)

Precisazioni:




