Comune di Crevoladossola

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Originale

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 166

OGGETTO:

Codice di comportamento del personale dipendente.
Approvazione.

L’anno duemilaventuno addi ventuno del mese di dicembre alle ore sedici e minuti trenta nella
solita sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente
normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei
Signori:

Cognome e Nome Presente
FERRONI Giorgio - Sindaco Si
COGLIANDRO Andrea - Vice Sindaco Si
RINALDI Adriano - Assessore Si
BROGGIO Paola - Assessore Si
ALLEGRI Mario - Assessore Si
Totale Presenti: 5
Totale Assenti: 0

Assiste il Segretario Comunale Paola MARINO.

Il Signor FERRONI Giorgio, nella sua qualita di “SINDACO” assume la presidenza e, costatata la
legalita dell’adunanza, invita i membri intervenuti a deliberare in merito all’oggetto sopra indicato.

Via Valle Antigorio n. 16 — 28865 Crevoladossola - Partita Iva/C.F. 00421680034 - Centralino Telefono 0324/239100
Posta Elettronica Certificata: crevoladossola@pec.it Posta Elettronica: protocollo@comune.crevoladossola.vb.it



mailto:crevoladossola@pec.it
mailto:protocollo@comune.crevoladossola.vb.it

Comune di Crevoladossola

Provincia del Verbano Cusio Ossola

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione;

Ritenuta la proposta meritevole di approvazione;

Dato atto che la suddetta proposta ¢ corredata dei pareri previsti dall’art. 49 del decreto legislativo
18/08/2000, n. 267, nonché del parere di conformita alle leggi, allo Statuto ed ai Regolamenti
previsto dall’art. 97, comma 2, del decreto legislativo 18/08/2000, n. 267,

Con voti unanimi favorevoli espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1. Di approvare I’allegata proposta di deliberazione.

2. Di dichiarare, con voti unanimi favorevoli, l’immediata eseguibilita della presente
deliberazione ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D. L.gs n. 267/2000.
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Comune di Crevoladossola

Provincia del Verbano Cusio Ossola

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE Giunta Comunale N.620 DEL 20/12/2021

OGGETTO:
Codice di comportamento del personale dipendente.
Approvazione.

La Giunta Comunale
Richiamati:

1 principi di economicita, efficacia, imparzialita, pubblicita e trasparenza dell’azione amministrativa
(articolo 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi);

la legge 6 novembre 2012 numero 190: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” (come modificata dal decreto legislativo
97/2016);

I’articolo 54, rubricato “Codice di comportamento”, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001 e smi (articolo rinnovato dalla legge 190/2012);

I’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;

Premesso che:

secondo 1’Autoritd nazionale anticorruzione, tra le misure di prevenzione, i codici di
comportamento rivestono un ruolo importante nella strategia anticorruzione delineata dalla
legge 190/2012;

1 codici costituiscono lo strumento che piu di altri si presta a regolare le condotte dei
funzionari e ad orientarle alla migliore cura dell’interesse pubblico, in una stretta
connessione con i Piani triennali di prevenzione della corruzione e della trasparenza”
(ANAC, deliberazione n. 177 del 19/2/2020 recante le “Linee guida in materia di Codici di
comportamento delle amministrazioni pubbliche”);

nella deliberazione n. 177/2020, 1’ Autorita ha precisato che “tra le novita della disciplina sui
codici di comportamento, una riguarda lo stretto collegamento che deve sussistere tra i
codici e il PTPCT di ogni amministrazione”;

inoltre, 1’Autorita ha decretato che la predisposizione del codice di comportamento sia
compito del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza (RPCT);

a cio si deve aggiungere che la piattaforma dell’ANAC, predisposta per I’acquisizione dei
PTPCT, tra i quesiti del monitoraggio sull’attuazione del piano anticorruzione, chiede di
indicare se il codice sia stato adeguato alle previsioni delle sue Linee guida;

I’ANAC, pertanto, presuppone che il codice di comportamento, piuttosto che strumento
riferibile alle attivita di gestione del personale, sia un documento funzionale al contrasto
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della corruzione, tanto che debba essere formulato dal RPCT;

- quindi, “invita” le amministrazioni ad aggiornare i propri codici sulla base della
deliberazione n. 177/2020;

- in attuazione di quanto sopra, al Paragrafo 6.2 del PTPCT 2021-2023, approvato con
deliberazione giuntale n. 27 del 25.03 u.s., ¢ stata programmata la “misura” seguente:

“L’amministrazione intende aggiornare il Codice di comportamento ai contenuti della
deliberazione ANAC n. 177/2020. 1l procedimento, normato dall’art. 54 del d.lgs. 165/2001, sara
avviato entro il 30 Aprile 2021 e concluso entro il giorno 30.06.2021”,

Tenuto conto che:

- Dart. 54, comma 5, del d.lgs. 165/2001 si limita a stabilire che le amministrazioni
definiscano il proprio codice di comportamento “con procedura aperta alla partecipazione
previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione”;

- quindi, I’Autorita, “nell’ottica di valorizzare una costruzione progressiva del codice aperta
alla piu ampia partecipazione”, ha previsto:

a) una prima fase, nella quale il RPCT, affiancato dall’organismo indipendente di valutazione e
dall’ufficio disciplinare, “guida un lavoro di approfondimento dei doveri specifici da rispettare”;
gli esiti di tale lavoro sono raccolti in una prima bozza di codice; tale documento, poi, €
sottoposto dal RPCT all’organo di indirizzo “perché adotti una prima deliberazione,
preliminare, da sottoporre a procedura partecipativa”;

b) la seconda fase del procedimento, “volta alla conclusiva definizione del codice, ¢ caratterizzata
dalla partecipazione aperta a tutti gli interessati”; terminato il periodo di condivisione, 1’organo
di indirizzo provvedera all’approvazione definitiva del codice;

Ritenuto che:

- al fine di dare attuazione alla misura del PTPCT 2021-2023, il RPCT ha predisposto una prima
ipotesi di Codice di comportamento;

- la proposta di Codice ¢ stata pubblicata all’Albo pretorio per n.15 giorni consecutivi, dal 2
dicembre 2021 al 17 dicembre 2022, con Avviso sul sito dell’ente;

- non sono pervenuti suggerimenti e/o osservazioni, ed ¢, pertanto, possibile procedere ad approvare
il testo definitivo;

Accertato che sulla proposta della presente ¢ stato acquisito il solo parere in ordine alla regolarita
tecnica (art. 49 del TUEL);

Ad unanimita dei voti, espressi nei modi di legge,
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DELIBERA

1) D1 approvare i richiami, le premesse e ’intera narrativa quali parti integranti e sostanziale del
dispositivo;

2) Di approvare, il Codice di comportamento del personale dipendente, adottato con deliberazione
di Giunta Comunale n. 154 del 30.11.2021, che si allega alla presente;

3) Di conseguenza di abrogare il previgente Codice di Comportamento del personale approvato con

deliberazione di Giunta Municipale n. 137 del 03.12.2013.

Il proponente
(Ing. Giorgio Ferroni)
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Comune di Crevoladossola

Provincia del Verbano Cusio Ossola

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE Giunta Comunale N.620 DEL 20/12/2021

OGGETTO:

Codice di comportamento del personale dipendente.
Approvazione.

Parere di Regolarita Tecnica
La sottoscritta Dott.ssa Paola Marino, Responsabile del Servizio segreteria, esprime parere
favorevole di regolarita tecnica ai sensi degli art. 49 e 147-bis del T.U. n. 267 del 18/08/2000 e
s.m.i..
Crevoladossola, 20/12/2021
Il Responsabile del Servizio Segreteria
(Dott.ssa Paola Marino)
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Letto, approvato e sottoscritto, il presente verbale composto di n. 8§ pagine.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Giorgio FERRONI Paola MARINO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione ¢ stata posta in
pubblicazione all’Albo Pretorio il giorno 23/12/2021e vi rimarra per quindici
giorni consecutivi.

Dalla Sede Municipale, li 23/12/2021

IL SEGRETARIO COMUNALE
Paola MARINO

I1 sottoscritto dichiara che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:

[X] Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. L.gs. n. 267 del
18.08.2000).

[] Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art. 134, comma 3, D. L.gs. n. 267 del
18.08.2000).

Dalla Sede Municipale, li ........................

IL SEGRETARIO COMUNALE
Paola MARINO
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