Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 4 80,50% 19,50%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 77,00% 23,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 87,00% 13,00%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 84,00% 16,00%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 81,00% 19,00%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 4 89,50% 10,50%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 91,00% 9,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 85,00% 15,00%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 91,00% 9,00%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 79,50% 20,50%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 4 82,50% 17,50%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 79,50% 20,50%
Ufficio Segreteria/Personale 3 78,00% 22,00%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 76,00% 24,00%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 69,00% 31,00%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 3 82,50% 17,50%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 80,00% 20,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 81,50% 18,50%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 58,00% 42,00%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 68,50% 31,50%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 2 68,00% 32,00%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 77,00% 23,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 76,00% 24,00%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 85,50% 14,50%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 70,00% 30,00%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 2 74,00% 26,00%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 62,00% 38,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 69,50% 30,50%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 91,50% 8,50%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 67,00% 33,00%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 2 76,00% 24,00%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 83,50% 16,50%
Ufficio Segreteria/Personale 3 67,50% 32,50%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 78,00% 22,00%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 73,00% 27,00%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 2 90,50% 9,50%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 84,00% 16,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 92,00% 8,00%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 79,50% 20,50%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 86,50% 13,50%




Comune di Crevoladossola

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2022

% %
Servizio Dipendenti Presenze Assenze
Polizia Municipale 2 62,50% 37,50%
Ufficio Finanziario/Tributi 3 75,00% 25,00%
Ufficio Segreteria/Personale 3 85,00% 15,00%
Ufficio Servizi Demografici Politiche Sociali Pubblica Istruzio: 3 82,50% 17,50%
Ufficio Tecnico/Manutenzione 7 77,00% 23,00%




