
RISORSE STABILI: €.

*Fondo '03 - Base - * (Art. 31 Ccnl 22/1/04) 68.652,55

Differenziale progressione da incrementi Ccnl 3.644,25

PROGRESS.annua dip.cessati anni prec. (='04 a '08) 0,00

RIA personale cessato anni prec. (='04 a '08) 0,00

(CCNL 05/10/01 - Art. 4, comma 2)

Ind.COMPARTO personale cessato anni prec ('04a'08) 0,00

(CCNL 16/10/03 - Art. 33, comma 5)

INTEGRAZIONI CONTRATTUALI:
0,5% Monte Salari 2003 (Art. 4 comma 1 CCNL 9/5/06 ) (in vigore solo x 2006) 0,00

0,7% Monte Salari 2003 (Art. 4 comma 2 CCNL 9/5/06 ) (in vigore solo x 2006) 0,00

0,6% Monte Salari 2005 (Art. 8 comma 2    CCNL 11/4/08 ) (in vigore solo x 2008) 0,00

0,9% Monte Salari 2005 (Art. 8 comma 3,b CCNL  11/4/08) (in vigore solo x 2008) 0,00

   1% Monte Salari 2007 (Art. 4 comma 2a CCNL 31/7/09 ) (in vigore solo x 2009) 0,00 in vigore solo x '09

FONDO COLLETTIVO (Risorse Stabili) 72.296,79
di cui  per Lavoro Straordinario 1.441,00

RISORSE VARIABILI o "una tantum":

PROGRESS.annua dip.cessati anno prec. 0,00 (*)

RIA personale cessato anno prec.  0,00 (*)

(CCNL 05/10/01 - Art. 4, comma 2)

Ind.COMPARTO personale cessato anno prec 0,00 (*)

(CCNL 16/10/03 - Art. 33, comma 5)

Riduzione per personale cessato art 9 c.2 bis L. 122/10) 0,00

Incremento 1,2% Montesalari 1997 (G.M. 21-'15)

TOTALE FONDO COLLETTIVO 2015 72.296,79

** COSTITUZIONE **

Azzerate perché in 

vigore solo x '06

Azzerate perché in 

vigore solo x '08


